Soggetto Presentatore:
Codice Fiscale:

Partita IVA:

Soggetto Attuatore:
Settore:

N.prot.:

Titolo Piano:

Contributo Richiesto:
Cofinanziamento Privato
Costo Totale:

Breve descrizione piano:

STAMPA RIEPILOGATIVA

Recipharm Italia Spa

06258250965

06258250965

Recipharm ltalia Spa

Commercio Turismo Servizi e Altri Settori Economici
415 /2017

Aspetti Giuslavoristici nella Gestione del Personale

€2.880,00

2.880,00 €

5.760,00 €

Trattasi di un intervento duplicato in 2 edizioni, dedicato a tutti i dirigenti "non HR" delle aziende del
gruppo Recipharm.

Il corso ¢ finalizzato a fornire agli apicali una panoramica delle principali norme che regolano i
rapporti di lavoro.

QUADRO DI SINTESI DEL PIANO

Codice Ore del Ore da
Progetto Titolo Tipologia Percorso Erogare
1 La Gestione del Personale Dipendente Aziendale 5 5

Denominazione
EDMOND PHARMAS.r.l.

MITIM

Recipharm lItalia Spa

IMPRESE COINVOLTE

Contributo Dirigenti Dirigenti
Matricola Fondir in Azienda Formazione
4916484235 523,64 € 2 2
1508234379 785,45 € 5 3
4977383973 1.570,91 € 8 6
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