
 Contributo
FONDIR
25.935,00 €

 Cofinanziamento
Privato
17.292,00 €

 Totale
€ 43.227,00

Protocollo n. 31/2018

Settore di riferimento
Altri Settori Economici

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Cambiare per evolvere: percorso di coaching

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Una formazione di tipo manageriale che andrà a lavorare sulle competenze relazionali, la leadership dei dirigenti coinvolti.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
DE AGOSTINI EDITORE S.P.A.
 
Codice Fiscale
01689650032

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto a

FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

01689650032 - DE AGOSTINI
EDITORE S.P.A.

3 3 45 40 11.115,00 € 7.411,00 € 18.526,00 €

01398410066 - DE AGOSTINI
PUBLISHING ITALIA S.P.A.

4 4 60 40 14.820,00 € 9.881,00 € 24.701,00 €

TOTALE 7 7 105  € 25.935,00 € 17.292,00 € 43.227,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
COACHING
INDIVIDUALE

15 105
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

25.935,00 €

TOTALE 15 105  € 25.935,00
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