
 Contributo
FONDIR
29.607,00 €

 Cofinanziamento
Privato
0,00 €

 Totale
€ 29.607,00

Protocollo n. 33/2018

Settore di riferimento
Altri Settori Economici

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
PIANO DI FORMAZIONE PER GRUPPO SARES

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano prevede il coinvolgimento dei dirigenti delle aziende facenti parte del gruppo Sares ed ha come obiettivo il
miglioramento continuo delle competenze manageriali e l'introduzione di nuovi strumenti operativi per la gestione aziendale.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
SARES
 
Codice Fiscale
00377210125

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

00377210125 - SARES 2 4 142 0 9.869,00 € 0,00 € 9.869,00 €
03904470964 -
MIRAMONDI IMPIANTI

2 4 142 0 9.869,00 € 0,00 € 9.869,00 €

06876610962 - MOSS 1 2 71 0 4.934,50 € 0,00 € 4.934,50 €
08343500966 - MOSS
INTERNATIONAL

1 2 71 0 4.934,50 € 0,00 € 4.934,50 €

TOTALE 6 12 426  € 29.607,00 € 0,00 € 29.607,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
FORMAZIONE MANAGERIALE -
EDIZIONE 1

41 41
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

5.699,00 €

FORMAZIONE MANAGERIALE -
EDIZIONE 2

41 41
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

5.699,00 €

FORMAZIONE MANAGERIALE -
EDIZIONE 3

41 41
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

5.699,00 €

FORMAZIONE MANAGERIALE -
EDIZIONE 4

30 30
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

12.510,00 €

TOTALE 153 153  € 29.607,00
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