FON@) -

Protocollo n. 87/2018

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalita del Piano
Competitivita d'impresal/innovazione

Titolo
Percorso di aggiornamento webinar per i dirigenti di Emil Bank (nov2018 - mar2019)

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 3.200,00
3.200,00 € 0,00 €

Breve descrizione del Piano
Il piano formativo prevede una serie di incontri webinar che offrono ai manager partecipanti opportunita di aggiornamento e
networking.

Denominazione
EMIL BANCA-CREDITO COOPERATIVO-S.C.

Codice Fiscale
02888381205
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Elenco imprese coinvolte

Dirigentiin  Unitain Monte % Cofin. Contributo Contributo, Totale

. ; . . Richiesto a . . ..
formazione formazione ore Obbligatorio FONDIR Privato Finanziario

Denominazione

02888381205 - EMIL BANCA-
CREDITO COOPERATNO-S.C. 8 64 64 0 3.200,00 € 0,00 € 3.200,00 €
TOTALE 8 64 64 € 3.200,00 €0,00 € 3.200,00

Elenco Progetti

Ore Percorso | Totale Ore da Tiooloaia Contributo
Formativo erogare polog FONDIR
R|Ievar.1t| in futuro, coerenti con il passato: la sfida dei Brand 1 1 Proget.to 400,00 €
Globali. Interaziendale
Bitcoin: asset di investimento e futuro dellingegneria monetaria |1 1 Proget.to 400,00 €
Interaziendale
Le industrie del futuro 1 1 Progetto 400,00 €
Interaziendale
P
Lo scenario geopolitico globale 1 1 roget.to 400,00 €
Interaziendale
P th
Rapporto OCSE: scenari futuri nel mercato del lavoro 1 1 roge ) ° 400,00 €
Interaziendale
P1<.)S|2|onar3| nei mercati saturi: Brand Activism e narrazione 1 1 Proget.to 400,00 €
d’impresa Interaziendale
Il .ruolo del’HRs in una riorganizzazione aziendale: 'esperienza di 1 1 Proget.to 400,00 €
Visa Interaziendale
I potenziale dimenticato dell'innovazione: come trarre il massimo Progetto
o 1 1 . 400,00 €
dalle trasformazioni digitali Interaziendale
TOTALE 8 8 € 3.200,00
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