
 Contributo
FONDIR
24.755,50 €

 Cofinanziamento
Privato
0,00 €

 Totale
€ 24.755,50

Protocollo n. 56/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
IL POTENZIAMENTO DELLE ABILITA' MANAGERIALE IN AZIENDA

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Costruire un team di lavoro efficace che sappia interagire e comunicare efficacemente. Lavorare sulle competenze già in
essere per perfezionare le abilità e i punti di forza per rendere sempre più performante l'azienda.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
BEIJER REF ITALY SRL
 
Codice Fiscale
00728980152

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

00728980152 - BEIJER
REF ITALY SRL

5 15 227 0 24.755,50 € 0,00 € 24.755,50 €

TOTALE 5 15 227  € 24.755,50 € 0,00 € 24.755,50

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR

CHANGE MANAGEMENT 24 24
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

8.340,00 €

LA CAPACITA'
MANAGERIALE

8 8
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

2.224,00 €

COACHING DIREZIONALE 11 44
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

10.868,00 €

COACHING
MANAGERIALE

4 4
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

988,00 €

HR &
MULTICULTURALITA'

27 27
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

2.335,50 €

TOTALE 74 107  € 24.755,50
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