
 Contributo
FONDIR
72.673,60 €

 Cofinanziamento
Privato
63.990,00 €

 Totale
€ 136.663,60

Protocollo n. 46/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Formazione Outdoor 2018

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Esperienza offsite di due giorni che coinvolgerà 53 dirigenti, dipendenti di 3 diverse legal entity appartenenti al marchio
American Express. L’evento viene realizzato con la finalità di migliorare comportamenti e stili di gestione legati al Conflict
Management.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
AMERICAN EXPRESS SERVICES EUROPE LIMITED FIL.ROMA
 
Codice Fiscale
05090991000

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto a

FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

10725181001 - AMERICAN EXPRESS
PAYMENT SERVICES LIMITED

6 6 96 40 8.227,20 € 5.485,00 € 13.712,20 €

05090991000 - AMERICAN EXPRESS
SERVICES EUROPE LIMITED FIL.ROMA

34 34 544 50 46.620,80 €
46.621,00
€

93.241,80 €

07643140960 - PAYBACK ITALIA SRL 13 13 208 40 17.825,60 €
11.884,00
€

29.709,60 €

TOTALE 53 53 848  € 72.673,60
€
63.990,00

€
136.663,60

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
OUTDOOR AMEX
2018

16 112
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

72.673,60 €

TOTALE 16 112  € 72.673,60
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