
 Contributo
FONDIR
88.271,00 €

 Cofinanziamento
Privato
88.272,00 €

 Totale
€ 176.543,00

Protocollo n. 271/2018

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Piano di Formazione Manageriale "Orizzonti 2019-2020"

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano intende proporre al management di CreditAgricole Cariparma e Carispezia una serie di incontri di formazione
finalizzati: a sviluppare la capacità strategica di "vision"; favorire l'adozione di uno "styling" di rappresentanza aziendale

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
Crédit Agricole Cariparma S.p.A.
 
Codice Fiscale
02113530345

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

02113530345 - Crédit Agricole
Cariparma S.p.A.

49 49 554 50 87.071,20 € 87.072,00 €
174.143,20
€

00057340119 - Crédit Agricole
Carispezia S.p.A.

1 1 14 50 1.199,80 € 1.200,00 € 2.399,80 €

TOTALE 50 50 568  € 88.271,00 € 88.272,00
€
176.543,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR

La gestione del cambiamento e degli scenari possibili 24 24
Progetto Aziendale attuato da
Struttura Formativa

67.874,40 €

MODUS IN REBUS - Il Bon Ton aziendale nelle
situazioni istituzionali e di rappresentanza

14 14
Progetto Aziendale attuato da
Struttura Formativa

20.396,60 €

TOTALE 38 38  € 88.271,00
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