
 Contributo
FONDIR
28.795,20 €

 Cofinanziamento
Privato
28.796,00 €

 Totale
€ 57.591,20

Protocollo n. 240/2018

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Mentorship UBI Next 2019

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano si propone di formare un gruppo appositamente selezionato di figure interne al ruolo di Mentor aziendale. I mentor
avranno il compito di accompagnare l'inserimento organizzativo di giovani "talenti" neoassunti e nello specifico di offrire
indicazioni e indirizzi e restituire feedback utili.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
UBI BANCA
 
Codice Fiscale
03053920165

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

03053920165 - UBI
BANCA

21 21 336 50 28.795,20 € 28.796,00 € 57.591,20 €

TOTALE 21 21 336  € 28.795,20 € 28.796,00 € 57.591,20

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
Percorso
Mentorship

16 52
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

28.795,20 €

TOTALE 16 52  € 28.795,20
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