
 Contributo
FONDIR
2.742,40 €

 Cofinanziamento
Privato
2.743,00 €

 Totale
€ 5.485,40

Protocollo n. 246/2018

Settore di riferimento
Logistica Spedizione Trasporti

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Competitività d'impresa/innovazione

Titolo
Costruire insieme una nuova cultura manageriale

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il presente Piano parte dal presupposto dell'avvenuta definizione e allineamento di Vision, Mission e valori dell'Area Italia di
Hapag Lloyd per arrivare ad una individuazione puntuale delle competenze e dei comportamenti manageriali in un'ottica di
supporto al cambiamento.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
HAPAG-LLOYD (ITALY) S.r.l.
 
Codice Fiscale
01170060105

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

01170060105 - HAPAG-
LLOYD (ITALY) S.r.l.

4 4 32 50 2.742,40 € 2.743,00 € 5.485,40 €

TOTALE 4 4 32  € 2.742,40 € 2.743,00 € 5.485,40

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
Costruire insieme una nuova cultura
manageriale

8 8
Progetto Aziendale con incarichi diretti a
Persone Fisiche

2.742,40 €

TOTALE 8 8  € 2.742,40
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