FON@)
Presentazione Piani

Protocollo n. 262/2018

Settore di riferimento
Logistica Spedizione Trasporti

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
THE GROWTH OF MANAGEMENT

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 56.752,00
56.752,00 € 0,00 €

Breve descrizione del Piano
Il piano mira ad accompagnare il management aziendale attraverso un percorso di crescita personale che possa diventare
strumento a sostegno della crescita del business. Sono previste sia azioni formative d'aula, sia percorsi individuali di coaching

Denominazione
ITALO - NUOVO TRASPORTO VIAGGIATORIS.P.A.

Codice Fiscale
09247981005
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Elenco imprese coinvolte

. Dirigentiin = Unitain Monte % Cofin. C.o nt.rlbuto Contributo Totale
Denominazione . . . . Richiesto a . . .
formazione formazione ore Obbligatorio Privato Finanziario
FONDIR
09247981005 - ITALO - NUOVO
TRASPORTO VIAGGIATORIS P A. 17 50 420 |0 56.752,00 € 0,00 € 56.752,00 €
TOTALE 17 50 420 € 56.752,00 € 0,00 € 56.752,00

Elenco Progetti

Ore Percorso Totale Ore da Tioologia Contributo
Formativo erogare polog FONDIR

SELF Progetto Aziendale attuato da Struttura

EMPOWERMENT 8 16 Formativa 9.324,00€

FOCUS SOFT SKILLS!s o4 Progettp Aziendale attuato da Struttura 8.896.00 €
Formativa

COACHING 9 144 Progett_o Individuale attuato da Struttura 35.568,00 €
Formativa

EXECUTIVE Progetto Individuale attuato da Struttura

COACHING 12 12 Formativa 2.964,00€

TOTALE 37 196 € 56.752,00
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