
 Contributo
FONDIR
24.897,50 €

 Cofinanziamento
Privato
14.230,00 €

 Totale
€ 39.127,50

Protocollo n. 355/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
PIANO DI FORMAZIONE DIRIGENTI ROSCIOLI HOTELS 2019

Finanziario

Breve descrizione del Piano
si intende sviluppare la capacità dei dirigenti nella conduzione delle aree aziendali del gruppo alberghiero, di determinare
sinergia ed efficacia, attraverso la capacità di raggiungere convergenza di intenti, di comunicazione e confronto, di valutazione,
di decisione, di azione e di follow-up.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
ROSCIOLI HOTELS
 
Codice Fiscale
08649620583

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto a

FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

08649620583 - ROSCIOLI
HOTELS

1 2 13 30 4.979,50 € 2.135,00 € 7.114,50 €

06684820589 - RODAN 1 2 13 40 4.979,50 € 3.320,00 € 8.299,50 €
00404090581 - ROSCIOLI E
PALLAVICINI

1 2 13 40 4.979,50 € 3.320,00 € 8.299,50 €

00404590580 - SANTINA 1 2 13 30 4.979,50 € 2.135,00 € 7.114,50 €
00446930588 - UNGHERIA
SOCIETA' ALBERGHIERA

1 2 13 40 4.979,50 € 3.320,00 € 8.299,50 €

TOTALE 5 10 65  € 24.897,50 € 14.230,00 € 39.127,50

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
PROGETTO
INDIVIDUALE

12 60
Progetto Individuale con incarichi diretti a
Persone Fisiche

14.820,00 €

FORMAZIONE
COLLETTIVA

29 29
Progetto Aziendale con incarichi diretti a
Persone Fisiche

10.077,50 €

TOTALE 41 89  € 24.897,50
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