
 Contributo
FONDIR
18.382,00 €

 Cofinanziamento
Privato
0,00 €

 Totale
€ 18.382,00

Protocollo n. 347/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
SVILUPPO COMPETENZE 2019

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano formativo, strutturato su 8 piani individuali (sia individuali sia aziendali), rappresenta una ripresa dell'investimento nella
formazione mirata e microprogettata per il gruppo dirigente di NorthgateArinso Italia.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
NorthgateArinso Italia Srl
 
Codice Fiscale
12703160155

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

12703160155 -
NorthgateArinso Italia Srl

5 14 268 0 18.382,00 € 0,00 € 18.382,00 €

TOTALE 5 14 268  € 18.382,00 € 0,00 € 18.382,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR

Excel Corso Livello Avanzato 16 16
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

816,00 €

Personal Leadership 16 16
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

1.384,00 €

Public Speaking 8 8
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

692,00 €

Coaching di Sviluppo Personale 16 16
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

3.952,00 €

Negoziazione 16 16
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

3.336,00 €

La gestione del colloquio di
Feed Back

8 8
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

1.668,00 €

Business English 54 54
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

3.267,00 €

Lingua Tedesca 54 54
Progetto Individuale attuato da Struttura
Formativa

3.267,00 €

TOTALE 188 188  € 18.382,00
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