FON@)
Presentazione Piani

Protocollo n. 370/2018

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Le competenze manageriali chiavi - Programma di formazione 2019

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 20.569,00
10.284,00 € 10.285,00 €

Breve descrizione del Piano
Il piano si propone di offrire 'opportunita ai manager di UBI Banca di rafforzare alcune competenze chiave per I'agire di ruolo
quali la capacita di parlare in pubblico e la leadership

Denominazione
UBIBANCA

Codice Fiscale
03053920165
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione

Dirigenti in

Unita in
formazione

Monte
ore

% Cofin.

Contributo Richiesto ' Contributo

a FONDIR

Privato

Totale
Finanziario

formazione

Obbligatorio

03053920165 - UBI
BANCA 8 8 120 |50 10.284,00 € 10.285,00 € [20.569,00 €
TOTALE 8 8 120 € 10.284,00 € 10.285,00 |€ 20.569,00
Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso Totale Ore da Tioologia Contributo

Formativo erogare polog FONDIR

Corso .d| Public 15 15 Progett.o Aziendale (collettivo) attuato da Struttura 10.284.00 €
Speaking Formativa
TOTALE 15 15 € 10.284,00
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