FON@)
Presentazione Piani

Protocollo n. 380/2018

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
La formazione manageriale 2019 in BPPB

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 32.169,00
22.518,00 € 9.651,00 €

Breve descrizione del Piano
Il Piano risponde alle esigenze di aggiornamento delle competenze di 14 dirigenti della BPPB nei temi delle soft skill al fine di
migliorare le loro performance professionali in coerenza con gli obiettivi di sviluppo competitivo perseguiti dall'azienda.

Denominazione
BANCA POPOLARE DIPUGLIA E BASILICATA SOC. COOP

Codice Fiscale
00604840777
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Elenco imprese coinvolte

Contributo

. Dirigentiin Unitain Monte % Cofin. .. Contributo Totale
Denominazione . : : . Richiesto a . . .
formazione formazione ore Obbligatorio Privato Finanziario
FONDIR
00604840777 - BANCA POPOLARE DI
PUGLIA E BASILICATA SOC. COOP 14 27 48 30 22.518,00 € 9.651,00 € |32.169,00 €
TOTALE 14 27 48 € 22.518,00 €9.651,00 [€32.169,00

Elenco Progetti

Ore Percorso  Totale Ore da Tiooloaia Contributo
Formativo erogare polog FONDIR
Mangger di perso'ne: gestione del team 12 o4 Progetto Azuendfale (collettivo) attuato da 11.676,00 €
e dei collaboratori Struttura Formativa
Public Sp.e.akmg: capacita comunicative 12 o4 Progetto Azuend.ale (collettivo) attuato da 10.842,00 €
ed espositive Struttura Formativa
TOTALE 24 48 €22.518,00
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