FON@)
Presentazione Piani

Protocollo n. 489/2018

Settore di riferimento
Creditizio Finanziario

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalitd del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
Guidare la trasformazione attraverso lo sviluppo delle competenze

Finanziario
Contributo Cofinanziamento Totale
FONDIR Privato € 109.527,00
54.763,00 € 54.764,00 €

Breve descrizione del Piano
Il piano si compone di interventi in house ed esterni, finalizzati a garantire I'aggiornamento e I'adeguamento delle competenze,
con lo scopo di garantire i livelli professionali attesi e 'incremento della competitivita delle aziende interessate.

Denominazione
Banca Sella Holding Spa

Codice Fiscale
01709430027

Pagina: 1 di2



Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in Unitain Monte % Cofin. Contributo Richiesto Contributo  Totale

formazione @ formazione ore @ Obbligatorio a FONDIR Privato  Finanziario
o1 709430.027 ~Banca 17 35 230 |50 14.849,09 € 14.850,00 € (29.699,09 €
Sella Holding Spa
02224410023 -Banca | g 69 608 |50 39.91391€ 39.914,00 € (79.827,91€
Sella Spa

€

TOTALE 35 104 838 € 54.763,00 € 54.764,00 109.527,00

Elenco Progetti

Titolo

Ore Percorso Totale Ore

Tipologia

Contributo

Formativo

da erogare

FONDIR

Fare sinergia per vincere le sfide 8 8 Progetto A2|endf':1le (collettivo) attuato da 4.448,00 €
Struttura Formativa
P Az | lletti
Fare sinergia per vincere le sfide - follow up 4 4 rogetto 2|endta1 ¢ (collettivo) attuato da 2.224,00 €
Struttura Formativa
P Az | lletti
La gestione del feedback (Modulo 1) 8 8 rogetto Aziendale (collettivo) attuato da | 4, o ¢
Struttura Formativa
P tto Azi | lletti ttuat
La gestione del feedback (Modulo 2) 4 4 rogetto Aziendale (collettivo) attuato da |y 3 5 ¢
Struttura Formativa
P tto Azi I lletti ttuat
La gestione del feedback (Modulo 3) 4 4 rogetto Aziendale (collettivo) attuato da |y 344 4 ¢
Struttura Formativa
Leader alla velocita della fiducia 16 16 Progetto AZ|end?Ie (collettivo) attuato da 10.608,00 €
Struttura Formativa
IAS/IFRS e Bilancio: categorie contabili Progetto Aziendale (collettivo) con
: . o 2 2 . o . 2.182,00 €
dell'attivo e del passivo ed implicazioni incarichi diretti a Persone Fisiche
Intelligenza artificiale: che cos’é e quali sono gli Progetto Aziendale (collettivo) con
: ) . . 2 2 . o . 2.182,00 €
impatti per il mondo bancario incarichi diretti a Persone Fisiche
La consulenza patrimoniale - tutelare e 8 8 Progetto Aziendale (collettivo) attuato da 55600 €
trasmettere la ricchezza (Modulo 1) Struttura Formativa ’
La consulenza patrimoniale - tutelare e 8 8 Progetto Aziendale (collettivo) attuato da 556.00 €
trasmettere la ricchezza (Modulo 2) Struttura Formativa '
La consulenza patrimoniale - tutelare e 8 8 Progetto Aziendale (collettivo) attuato da 556.00 €
trasmettere la ricchezza (Modulo 3) Struttura Formativa ’
La consulenza patrimoniale - tutelare e 8 8 Progetto Aziendale (collettivo) attuato da 55600 €
trasmettere la ricchezza (Modulo 5) Struttura Formativa '
INGLESE - LEZIONI INDIVIDUALI30 ORE  [30 210 Progetto Individuale attuato da Struttura 11, 75 0 €
Formativa
INGLESE - LEZIONI INDVIDUALI20 ORE |20 20 Progetto Individuale attuato da Struttura |, 51 9 ¢
Formativa
HR GLOBAL SUMMIT 2019. Il futuro del'HR 6 6 Progetto Interaziendale 834,00 €
Communlca.tlon.GIobaI Summit 2019. |l futuro 4 4 Progetto Interaziendale 278,00 €
della comunicazione
Lo scer?a.no dioggi e di domani per le strategie 20 20 Progetto Interaziendale 2.780,00 €
competitive
\World Business Forum Milano 2019 16 16 Progetto Interaziendale 4.448,00 €
La consulenza patrimoniale - tutelare e 8 8 Progetto Aziendale (collettivo) attuato da 55600 €
trasmettere la ricchezza (Modulo 4) Struttura Formativa ’
TOTALE 184 364 € 54.763,00
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