
 Contributo
FONDIR
26.680,00 €

 Cofinanziamento
Privato
0,00 €

 Totale
€ 26.680,00

Protocollo n. 392/2018

Settore di riferimento
Altri Settori Economici

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Competitività d'impresa/innovazione

Titolo
Nuove strategie di management per i Dirigenti di Fichtner Italia srl

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il progetto consta di 160 ore, articolate i 6 corsi a cui parteciperanno i 6 Dirigenti aziendali. I contenuti dei corsi sono stati
definiti attraverso un'attenta analisi dei fabbisogni condotta dalla responsabile aziendale delle risorse umane, che ha colto le
reali esigenze formative dei manager.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
Fichtner Italia s.r.l.
 
Codice Fiscale
09048520150

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

09048520150 -
Fichtner Italia s.r.l.

6 6 160 0 26.680,00 € 0,00 € 26.680,00 €

TOTALE 6 6 160  € 26.680,00 € 0,00 € 26.680,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR

Managing chaos 20 20
Progetto Individuale con incarichi
diretti a Persone Fisiche

4.940,00 €

Gestione conflitti 20 20
Progetto Individuale con incarichi
diretti a Persone Fisiche

4.940,00 €

Budgetting & controllo di gestione 40 40
Progetto Individuale con incarichi
diretti a Persone Fisiche

3.460,00 €

Business management 40 40
Progetto Individuale con incarichi
diretti a Persone Fisiche

3.460,00 €

Il management commerciale 20 20
Progetto Individuale con incarichi
diretti a Persone Fisiche

4.940,00 €

People Managment: tecniche di coaching per la
gestione dei collaboratori

20 20
Progetto Individuale con incarichi
diretti a Persone Fisiche

4.940,00 €

TOTALE 160 160  € 26.680,00
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