
STAMPA RIEPILOGATIVA

COMPAGNIA DI SAN PAOLO SISTEMA TORINO S.c.r.l.

Commercio Turismo Servizi e Altri Settori EconomiciSettore:

 51N.prot.: /2017

Efficacia personale e professionale: percorso di sviluppo dei comportamenti manageriali attesiTitolo Piano:

€ 20.000,00Contributo Richiesto:

Soggetto Presentatore:

Codice Fiscale:

Partita IVA:

Soggetto Attuatore: News in Learning Management srl

10835460014

10835460014

Cofinanziamento Privato

Costo Totale:

 21.631,00 €

 41.631,00 €

Il Piano si compone di due progetti: un progettio individuale e un progetto aziendale. Entrambi i 

progetti sono rivolti ai 4 dirigenti di CSP ST.

Breve descrizione piano:

Titolo

Codice 

Progetto

QUADRO DI SINTESI DEL PIANO

Tipologia

Ore del 

Percorso

Ore da 

Erogare

 2 Percorso di sviluppo individuale Individuale - Corso attuato da 

struttura formativa

 15  15

 1 Comportamenti manageriali attesi Aziendale  32  32

Dirigenti 

Formazione

Dirigenti 

in AziendaMatricolaDenominazione

IMPRESE COINVOLTE
Contributo 

Fondir

COMPAGNIA DI SAN PAOLO SISTEMA TORINO 

S.c.r.l.

8142822429  4  4 20.000,00 €
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