
 Contributo
FONDIR
8.227,20 €

 Cofinanziamento
Privato
8.228,00 €

 Totale
€ 16.455,20

Protocollo n. 306/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Aziendale

Finalità del Piano
Mantenimento occupazione

Titolo
Formazione Manageriale Intoo 2019

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano si propone di rafforzare alcune competenze chiave ritenute strategiche da Intoo per lo sviluppo del proprio business
ossia l'"ascolto attivo" e il "time management"

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
Intoo srl
 
Codice Fiscale
10409240156

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto a
FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

10409240156 -
Intoo srl

3 6 96 50 8.227,20 € 8.228,00 € 16.455,20 €

TOTALE 3 6 96  € 8.227,20 € 8.228,00 € 16.455,20

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
Come ascoltare attivamente: "Chi
domanda, comanda"

16 16
Progetto Aziendale con incarichi diretti a
Persone Fisiche

4.113,60 €

"Tempus fugit": trasformare il tempo da
vincolo in risorsa

16 16
Progetto Aziendale attuato da Struttura
Formativa

4.113,60 €

TOTALE 32 32  € 8.227,20
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