
 Contributo
FONDIR
43.596,00 €

 Cofinanziamento
Privato
43.597,00 €

 Totale
€ 87.193,00

Protocollo n. 299/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Competitività d'impresa/innovazione

Titolo
SOFT SKILLS TRAINIG PER LA CLASSE DIRIGENTE DI INGENICO ITALIA S.P.A.

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il piano formativo è finalizzato allo sviluppo delle soft skills dei dirigenti aziendali coinvolti, ovvero allo sviluppo di tutte quelle
competenze manageriali chiave negli attuali contesti organizzativi per poter contribuire alle nuove sfide e cogliere le opportunità
di nuovi mercati e business.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
INGENICO ITALIA
 
Codice Fiscale
13263320155

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto
a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

13263320155 -
INGENICO ITALIA

9 9 504 50 43.596,00 € 43.597,00 € 87.193,00 €

TOTALE 9 9 504  € 43.596,00 € 43.597,00 € 87.193,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI LEADERSHIP E
TEAM WORKING

56 168
Progetto Individuale attuato da
Struttura Formativa

14.532,00 €

SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI PUBLIC
SPEAKING E MINDFULNESS

56 168
Progetto Individuale attuato da
Struttura Formativa

14.532,00 €

SVILUPPO DELLE COMPETENZE PER LA
PROGETTAZIONE STRATEGICA D’IMPRESA

56 168
Progetto Individuale attuato da
Struttura Formativa

14.532,00 €

TOTALE 168 504  € 43.596,00
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