
 Contributo
FONDIR
5.880,00 €

 Cofinanziamento
Privato
0,00 €

 Totale
€ 5.880,00

Protocollo n. 294/2018

Settore di riferimento
Commercio Turismo Servizi

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Competitività d'impresa/innovazione

Titolo
SVILUPPO MANAGERIALE E INTERNAZIONALIZZAZIONE D'IMPRESA - GROLMAN 2018

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Il Piano intende sostenere la qualificazione dei due dirigenti della sede italiana, relativamente alle tematiche delle soft skill
necessarie per il governo dei collaboratori, e delle competenze linguistiche, essenziali per operare con successo nel contesto
internazionale

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
GROLMAN
 
Codice Fiscale
04537580963

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo Richiesto a
FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

04537580963 -
GROLMAN

2 4 80 0 5.880,00 € 0,00 € 5.880,00 €

TOTALE 2 4 80  € 5.880,00 € 0,00 € 5.880,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
Soft skill per lo sviluppo dei
collaboratori

20 40
Progetto Individuale con incarichi diretti a
Persone Fisiche

3.460,00 €

Business English 20 40
Progetto Individuale con incarichi diretti a
Persone Fisiche

2.420,00 €

TOTALE 40 80  € 5.880,00

Pagina: 2 di 2


	DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

