
 Contributo
FONDIR
4.940,00 €

 Cofinanziamento
Privato
0,00 €

 Totale
€ 4.940,00

Protocollo n. 248/2018

Settore di riferimento
Altri Settori Economici

Tipologia del Piano
Individuale

Finalità del Piano
Mantenimento/aggiornamento delle competenze

Titolo
LO SVILUPPO DELLA LEADERSHIP AZIENDALE

Finanziario

Breve descrizione del Piano
Formazione rivolta al dirigente che in Fondazione Piemonte dal Vivo riveste un ruolo manageriale e dalle cui performance
dipendono i buoni risultati del team da lui gestito.

DATI DEL SOGGETTO PRESENTATORE

Denominazione
Fondazione Piemonte dal Vivo
 
Codice Fiscale
08613620015

Presentazione Piani
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Elenco imprese coinvolte

Denominazione Dirigenti in
formazione

Unità in
formazione

Monte
ore

% Cofin.
Obbligatorio

Contributo
Richiesto a FONDIR

Contributo
Privato

Totale
Finanziario

08613620015 - Fondazione
Piemonte dal Vivo

1 1 20 0 4.940,00 € 0,00 € 4.940,00 €

TOTALE 1 1 20  € 4.940,00 € 0,00 € 4.940,00

Elenco Progetti

Titolo Ore Percorso
Formativo

Totale Ore da
erogare Tipologia Contributo

FONDIR
COACHING LEADERSHIP E
GESTIONE DEL TEAM

20 20
Progetto Individuale attuato da
Struttura Formativa

4.940,00 €

TOTALE 20 20  € 4.940,00
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