26/03/2012

Awviso 1/11 — Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR
pervenuti entro il 29/02/2012

Settore Creditizio-Finanziario

Ente Presentatore

Prot. Titolo Piano
L'AGGIORNAMENTO PERMANENTE | RBC DEXIA INVESTOR SERVICES
IN RBC DEXIA INVESTOR SERVICE BANK S.A. - SUCCURSALE DI
450 BANK MILANO
Aggiornamento per i dirigenti di Bny | BNY Mellon Asset Management
455 Mellon AMI - 2012 International Limited
THE BANK OF NEW YORK
Aggiornamento per i dirigenti di Bny | MELLON (LUXEMBOURG) S.A. -
457* Mellon Luxemburg - 2012 Succursale italiana
Aggiornamento permanente per i
458 dirigenti di ING Direct ING DIRECT NV
462* Corso MANAGER, LEADER E COACH UBI BANCA
Incontrare la multiculturalita:
479** Formazione linguistica SGSS Spa
Incontrare la Multiculturalita:
480* Formazione interculturale SGSS Spa

* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione.
** Piano ammesso a finanziamento previa integrazione e rimodulazione parametri finanziari.




