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Avviso 2/12 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 20/06/2012 

 

 
Settore Commercio – Turismo – Servizi  

 

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore 

67 

Modelli di organizzazione, gestione 
controllo. Responsabilità delle 
società. D.Lgs 231/01 CONFCOMMERCIO ROMA 

     125*** 
Renaissance Management: positive 
leaders in action! 

RHIAG - INTER AUTO PARTS 
ITALIA 

130* Training brainily CRIF 

     132*** 
Renaissance Manager: positive 
leaders in action! CODERE ITALIA 

  133** Il Tour della Formazione CTS Viaggi S.r.l. 

 134* In viaggio nella formazione 
Centro turistico Studentesco e 
Giovanile - CTS 

135 BUSINESS ENGLISH ALL'ESTERO CARREFOUR ITALIA 

  137** 

La formazione per il dirigente e per 
la crescita aziendale in Yaskawa Italia 
Srl Yaskawa Italia Srl 

    138*** ADMENTA 2012 ADMENTA ITALIA 

  139** 
Ingros carta Giustacchini: formazione 
e crescita aziendale 

INGROS CARTA GIUSTACCHINI 
SPA 

           141 BUSINESS ADMINISTRATION BUREAU VERITAS ITALIA 

142* Business english in azienda VYGON ITALIA 

           144 Team a Regola d'Arte Continental Italia S.p.A. 

 145** 
La formazione in ambito grafico per 
Dentis srl DENTIS SRL 

146* La Formazione Auchan 2012 AUCHAN 

           147 
Effective Communication and Time-
Management Skills on the workplace Reconta Ernst & Young S.p.A. 

           148 
Time Management and 
Interpersonal Communication Skills Reconta Ernst & Young S.p.A. 



149 LEADERSHIP RELAZIONALE DET NORSKE VERITAS ITALIA 

     151** 

La formazione come crescita 
professionale per i dirigenti di 
Starcom Starcom Mediavest Group Srl 

    152** 
Formazione professionale per i 
dirigenti di Zenithoptimedia Group Zenith Optimedia Group 

    153** 

Aggiornamento delle competenze 
professionali per i dirigenti di M,C&A 
Mediavest M,C&A MEDIAVEST SRL 

159 
Percorsi Linguistici Individuali per 
Dirigenti Pierrel Research Italy spa 

161 Formazione continua manageriale 
RENAULT RETAIL GROUP ITALIA 
S.P.A. 

       164*** 

L'azienda 3D: competitività e 
innovazione nell'era del social 
business CORPORATE EXPRESS 

166 
PREPARE FOR INTERNATIONAL 
WORKING ENVIROMENT BUREAU VERITAS ITALIA 

       167*** 
Piano di sviluppo e consolidamento 
manageriale di Zètema Zètema Progetto Cultura Srl 

 
*  Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione. 
** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari. 
*** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari e invio  
documentazione integrativa. 

 


