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Avviso 1/12 – Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR 
pervenuti entro il 28/02/2013 

 
 

Settore Creditizio-Finanziario  
 

 

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore 

  409* Corso individuale lingua inglese. CREDITO VALTELLINESE 

411 Ouverture Unity 2013 UBI BANCA 

412 
Top Seminary 2013 "Creare 
insieme impresa" UBI BANCA 

  413* 
Percorso di aggiornamento per i 
dirigenti di Deutsche Bank DEUTSCHE BANK S.P.A. 

  414* Sviluppo Organizzativo 

BANCA DI CREDITO 
COOPERATIVO DI 
BARLASSINA 

416 

Miglioramento delle competenze 
di Eica sgr nella lingua inglese e 
nella Responsabilità sociale 
d'impresa ETICA SGR 

  418* 
Il ruolo strategico della lingua 
inglese STATE STREET BANK S.P.A. 

  425* CORSO DI INGLESE BASE 
Cassa di Risparmio di Cento 
S.p.A. 

430 Business English 2013 Sator SpA 

  437* 

Change management e Leadership 
Development con il Social 
Learning 

CASSA DI RISPARMIO PARMA 
E PIACENZA 

440 In the language INTESA SANPAOLO 

442 
L'IMPORTANZA DELLA 
FORMAZIONE IN EUROTLX EUROTLX SIM 

443 Language Focus 
INTESA SANPAOLO GROUP 
SERVICES 

444 Launguage Abroad 
INTESA SANPAOLO GROUP 
SERVICES 

452 Implementazione delle Standard Chartered Bank 



Competenze Linguistiche 

 454* 
Percorso di aggiornamento per i 
dirigenti di Schroders 2013 SCHRODERS ITALY SIM 

 456* 

Percorsi individuali di 
potenziamento delle competenze 
linguistiche del management BNL 

BANCA NAZIONALE DEL 
LAVORO 

   463** 
Aggiornamento competenze 
linguistiche FARMAFACTORING 

 
*  Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione. 

 


