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Formazione, competenze ¢ cultura manageriale per competere e crescere.
Lo abbiamo chiesto a manager e aziende, ne parliamo con protagonisti
consueti e inconsueti del mondo manageriale

P R O G R A M M A Nell’aprile 2010, a conclusione

di un progetto di ricerca sul futu-

1730 Registrazione partecipanti ro del management e della for-
mazione manageriale promosso

da Fondir e Manageritalia, ab-

174 Benvenuto e aperfura lavori biamo intervistato 500 manager
Alessandro Vecchietfi, Presidente Fondir e aziende. Abbiamo chiesto loro
quali siano oggi e in prospettiva

180 P . L . . le necessita in termini di forma-
resentazione delle indagini sui fabbisogno formativi dei manager | 2050 e sviluppo manageriale

e delle aziende per competere al meglio nel diffi-
Leopoldo Ferra, Partner EXEQ Consulting cile scenario. Emerge una profon-

Laura Zanfrini, Direttore Cibiesse da necessita e voglia di cambiare
registro, di avere strumenti, sup-

porti e linee guida capaci di dare

in collaborazione con
&

i cibiesse

182 Tavola rofonda quella svolta necessaria a gestire
QUALE MANAGEMENT PER CRESCERE NELLA DISCONTINUITA? e sviluppare business in un mon-
do sempre pin globale, disconti-

Hod nuo e sfidante.
~N ogera. Si evidenzia, soprattutto da par-

N 5] >

mar tedl 9 9) novembr e-ore 17 ,3 0 Marcella Mallen, Presidente Manageritalia Roma te delle Pmi, la consapevolezza
di dover sviluppare adeguata-
1 . . N
ZIVAGO SINTONIE D'IMPRESA — ente il managemen ¢ il
L - . tutta U'azienda. Quali dunque le
VIA DElI CERCHI 75 - ROMA Luigi Cumplt_elll, d|'reﬂ0re. generale BIC Lazio o i 3 e O
Andrea Castiello d'Antonio, professore straordinario Univ. Europea glie per aiutare la forte richiesta
di Roma, psicologo, consulente di management di crescita della cultura d’impre-
POSTI LIMITATI Luis lurcovich, Ad Trasversale, esperto di economia cognifiva sa e manageriale dei promg?m‘;
Informazioni e prenotazioni Michele Tripaldi, presidente AIDP Lazio St del nostro 1essuto economico:

Ne parliamo con autorevoli pro-
tagonisti consueti e inconsueti
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