31/07/2014

Annualita 2014 — Piani formativi ammessi a finanziamento FONDIR
pervenuti entro il 20/06/2014

Settore Commercio — Turismo — Servizi

Prot. Titolo Piano Ente Presentatore
2 Language Training Amplifon SpA
PORCELANOSA
*
3 FORMAZIONE SHOW ROOM LOMBARDIA SPA
GES.AL. GESTIONE
4 STRATEGIC MANAGEMENT ALBERGHI SPA
5 Formazione di aggiornamento 2014 Prlcewaterzs:seCoopers
Gestione del team, del cliente e
6** della comunicazione per Spea - S.P.E.A.S.p.a.
piano individuale
Formazione a tutto tondo per i
k%
/ dirigenti di SPEA >-P.EA.Spa.
Alerion Clean Power: gestione dei
11%* conflitti e performance ALERION CLEAN POWER
management
1% Agglor'namento delle competenze Re:Sources Italy s.r..
in Re:Sources Italy Srl
Gestione e strategie d'impresa in .
k %k
13 c&D Foods Italia Srl C&D Foods Italia srl
& SVILUPPO SRL
Management
L5k General Management in Belron Belron Italia Spa
Italia Spa
18 Essere Manager in Servair Solution Servair Solution Italia
L'ottimizzazione delle tempistiche e
19%* le strategie di crescita professionale ERPTECH SPA
per i dirigenti di Erptech
BUSINESS INNOVATION - Come Associazione delle camere
21* catturare, generare e distribuire di commercio italiane all'
valore per il Cliente estero
22* Progetto dirigenti Roscioli ROSCIOLI HOTELS




53 La gestione mgnagenale in KCI KCl MEDICAL SRL
Medical S.r.l.

: . [.5.S.IM. SERVIZIO SOCIALE

24 Business English NELL'IMPRESA

26* La leadership situazionale 50 & PIU' ENASCO

7% STRATEGIA E SVILUPPO DEL bonbrix

CAPITALE UMANO 2014 P

)8 Percorso Formativo di Lingua Save The Children ltalia
Francese Onlus

59 |clemento d coosione e gestione del|  LVMHITAUA SPA.

gesto! DIVISIONE SEPHORA
country management Italia
30 BUSINESS EXECUTIVE Subito.it
SVILUPPE DELLE COMPETENZE
k %k
31 MANAGERIALI VFITALIA

* Piano ammesso a finanziamento previa integrazione documentazione.

** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari.
*** Piano ammesso a finanziamento previa rimodulazione parametri finanziari e invio documentazione

integrativa.




